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СТРУКТУРА ДОКЛАДА 

1. Общая характеристика учреждения.  

1. Тип, вид, статус учреждения. 

2. Лицензия на образовательную деятельность, государственная аккредитация. 

3. Местонахождение. 

4. Филиалы (отделения). 

5. Характеристика контингента обучающихся. 

6. Основные позиции программы развития образовательного учреждения (приоритеты, 

направления, задачи, решавшиеся в отчетном году). 

7. Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц. Органы 

государственно-общественного управления и самоуправления. 

8. Наличие сайта учреждения, контактная информация.   

2.  Особенности образовательного процесса. 

1. Наименование, сроки реализации, характеристика дополнительных общеобразовательных 

программ. 

2. Характеристика системы оценки качества освоения дополнительных 

общеобразовательных программ. 

3. Условия осуществления образовательного процесса. 

1. Режим работы учреждения. 

2. Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность. 

3. Условия для занятий физкультурой и спортом. 

4. Организация летнего отдыха детей, наличие профильных лагерей. 

5. Кадровый состав (административный, педагогический, вспомогательный; уровень 

квалификации; система повышения квалификации; награды звания, заслуги). 

6. Средняя наполняемость и характеристика групп. 

4. Результаты деятельности учреждения, качество образования. 

1. Результаты оценки качества образования, принятой в учреждении. 

2. Достижения обучающихся и их коллективов (объединений, команд) в районных, 

краевых, федеральных соревнованиях. 

3. Деятельность центра тестирования ГТО  

5. Социальная активность и внешние связи учреждения. 

1. Взаимодействие с другими образовательными учреждениями. 

6. Финансово-экономическая деятельность. 

1. Годовой бюджет.  

2. Направление использования бюджетных средств. 

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения. 

1. Информация, связанная с исполнением решений, которые принимаются образовательным 

учреждением с учетом общественной оценки его деятельности по итогам публикации 

предыдущего доклада. 

2.Информация о решениях, принятых образовательным учреждением в течение учебного 

года по итогам общественного обсуждения, и их реализации.  
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VIII. Заключение. Перспективы и планы развития. 

1. Подведение итогов реализации программы развития учреждения за отчетный год. 

2. Задачи реализации программы развития образовательного учреждения на следующий год 

и в среднесрочной перспективе. 
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1. Общая характеристика учреждения. 

1.1. Тип, вид, статус учреждения. 

       Тип образовательного учреждения - организация дополнительного образования. 

      Вид образовательного учреждения – детский оздоровительно-образовательный 

центр.  

  Статус образовательного учреждения – муниципальное образовательное учреждение. 

1.2. Лицензия, государственная аккредитация. 

      Учреждение имеет лицензию на право ведения образовательной деятельности 

(дополнительное образование детей и взрослых) № Л035-01285-25/00394485 (приказ 

Министерства образования Приморского края от 01.02.2024г. №23а-93). Аккредитации 

учреждение не имеет, так как не относится к образовательным учреждениям, которые 

реализуют образовательные программы, к которым установлены госстандарты или 

государственные требования. 

1.3. Местонахождение. 

  Адрес (местонахождение) образовательного учреждения: 692962 Партизанский 

район, с.Владимиро-Александровское, ул. Комсомольская, 24а. 

1.4. Филиалы. 

         Филиалов учреждение не имеет.  

1.5. Характеристика контингента обучающихся. 

    Учреждение реализует дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы физкультурно-спортивной направленности для детей в возрасте от 5 до 18 

лет, которые направлены на физическое воспитание личности, выявление одаренных 

детей, получение ими начальных знаний о физической культуре и спорте. При наборе 

детей в спортивные секции принимаются все желающие от 5 до 18 лет, не имеющие 

медицинских отклонений для данного вида спорта. Сохранность детского контингента  

составляет около 80%.  

      Общее количество детей, занимающихся в секциях образовательного учреждения в 

2025-2026 учебном году – 625 человек, что составляет 21 % от общего числа учащихся 

общеобразовательных школ Партизанского муниципального округа. 

 Основной контингент обучающихся образовательного учреждения - это учащиеся 

общеобразовательных учреждений Партизанского муниципального округа.  

Возрастной состав обучающихся: 

 2024-2025 учебный год 2025-2026 учебный год 
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Обучающихся  % охвата Обучающихся  % охвата 

Дошкольники  

(5-6 лет) 

20 чел.      3,2 % 26 чел.  4% 

 

1-4 класс 

 (7-10 лет) 

107 чел.  

 

17% 112 чел. 18% 

5-9 класс 

 (11-15 лет) 

    290 чел. 47% 310 чел. 50% 

10-11 класс 

(16-18 лет) 

199 чел. 32% 177 чел. 28% 

 

    В 2025-2026 учебном году в учреждении занимался  625 чел. в возрасте от 5 до 18 

лет, из них: 

1. По возрастному составу: 

• Количество обучающихся 5-6 лет составляет – 26 чел. (4%) 

• Количество обучающихся 7-10 лет составляет – 112 чел. (18%) 

• Количество обучающихся 11-14 лет составляет – 310 чел. (50%) 

• Количество обучающихся 15-18 лет составляет - 177 чел. (28%) 

2. По половому признаку: 

       Количество девочек составляет – 200 чел. (32%).  

       Количество мальчиков составляет – 425 чел. (68%).           

Сохранность контингента обучающихся составляет 80%.  

 

Учебный год Количество детей, 

занимающихся в 

ДООЦ «Юность»  

Количество детей от 

общего числа школьников 

ПМО (%) 

2023-2024 553 чел. 16% 

2024-2025 616 чел. 19,6% 

2025-2026 625 чел. 21% 
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% охвата учащихся Партизанского МО 

занимающихся в ДООЦ "Юность"

17,00%

16,00%

19,00%

21%

0% 10% 20% 30%

2023

2024

2025

2026

год кол-во детей (%)

 

 

Количество девочек, занимающихся в ДООЦ "Юность"

34%

30%

32% 32%

28%

30%

32%

34%

36%

2023 2024 2025 2026

кол-во девочек (%)

 
 

Социальный паспорт обучающихся

16; 3%
105; 16%

25; 4%

5; 1%

29; 5%

422; 66%

10; 2%

8; 1%

10; 2%

дети из малообеспеченных

семей

дети из многодетных

семей

дети из неполных семей

дети из семей группы

"риска"

опекаемые дети

состоят на учете в ПДН

дети из благополучных

семей

Дети-инвалиды

Дети участников СВО
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     Ежегодно для составления социального паспорта обучающихся и  выявления детей 

«группы риска» ведется сотрудничество со школами (социальными педагогами, 

заместителями по воспитательной работе, классными руководителями), комиссией по 

делам несовершеннолетних и защите их прав, отделом опеки и попечительства.  

 

Социальный паспорт обучающихся МКОУ ДО ДООЦ «Юность» ПМО: 

 

       По состоянию на 2 квартал 2026 года в учреждении занимается: 

⎯ 105 детей из многодетных семей,   

⎯ 16 детей из малообеспеченных семей,  

⎯ 25 детей из неполных семей,  

⎯ 29 детей, находящихся под опекой,  

⎯ 10 детей - дети-инвалиды и дети с ОВЗ,  

⎯ 10 детей – дети, находящиеся на профилактических учетах,  

⎯ 8 чел. – из семей участников СВО.   

Социальный паспорт воспитанников МКОУ ДО «ДООЦ «Юность» ПМО 

по состоянию на 2 квартал 2026 года 

№ ФИО педагога, 

программа 

Всего 

чел. 

многодетн

ая 

малообес

печенная 

неполная опек

аем

ые 

Состоят на учете Ребенок-

инвалид 

(ОВЗ)  

Дети 

участни

ков СВО 

неблаго

получн

ая 

1.  Старков П.В. 

туризм 

47 19 5 2 3 ВШУ 

Карпенко 

Алесандр, 

Игнатенко Игнат, 

Корнеев Леонид 

 1 1 

2.  Зайцев Е.В. бокс 52 3 2  1 ВШУ 

Зайцев Владимир, 

Чудов Кирилл, 

Погонина 

Екатерина 

   

3.  Старкова В.С. 

Горизонты родного 

края 

15         

4.  Старкова В.С. 

ориентирование 

49 5   4 ВШУ 

Карпенко 

Алесандр, 

Игнатенко Игнат 

 2  

5.  Цакун Н.А. волейбол 47 5  1      

6.  Кочетков Д.В.футбол 50 5    КДНиЗП 

Новиков Алексей 

   

7.  Фомин 

Ф.Н.велоспорт 

25 1  1      
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№ ФИО педагога, 

программа 

Всего 

чел. 

многодетн

ая 

малообес

печенная 

неполная опек

аем

ые 

Состоят на учете Ребенок-

инвалид 

(ОВЗ)  

Дети 

участни

ков СВО 

неблаго

получн

ая 

8.  Бусел А.Ю.баскетбол 33 5   1     

9.  Желеб С.И.тхэквондо 20    1     

10.  Ястребов Д.Ю. кудо 57 13        

11.  Бондаренко Г.Д. 

н/теннис 

39 19 6 10 2 ВШУ Лаврук 

Кэрэм, Тараненко 

Иван, Крикса Дарья 

 2  

12.  Лебедянцев В.Ю. 

футбол 

15   2 1     

13.  Кургуз О.А.волейбол 24 3  3 2     

14.  Бойко М.Ю.волейбол 20 5   3     

15.  Золотарев 

Д.И.футбол 

18 3  3      

16.  Бондаренко Г.Д. 

адаптивный н/теннис 

10    10  10   

17.  Хромов Р.Н. 

волейбол 

16 4 1 1  ВШУ Лаврук Кэрэм  1  

18.  Морева С.В. 

баскетбол 

20 9   1   1  

19.  Бражук О.Ю. 

волейбол 

13 6 2 1    1  

20.  Кисикова А.А. 

баскетбол 

19         

21.  Тихонов Н.А. 

киокусинкай 

36         

ИТОГО 

 

625 105 (17%) 16 (2,6%) 25 (4%) 29 

(5%) 

10 (1,6%) 10 

(1,6%) 

8 (1.3%) 1 

(0.2%) 

 

       

     Количество выпускников, окончивших обучение по дополнительным 

общеобразовательным программам, в 2026 году составляет 97 человек. 

 

1.6.Основные позиции программы развития образовательного учреждения    

(приоритеты, направления, задачи). 

     Дополнительное образование детей является неотъемлемым элементом системы 

образования Российской Федерации. 

    Дополнительное образование детей нельзя рассматривать как придаток к основному 

образованию, выполняющий функцию расширения возможностей образовательных 

стандартов. Основное его предназначение удовлетворять постоянно изменяющиеся 

индивидуальные социокультурные и образовательные потребности детей и 

подростков. 
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     Интеграция основного и дополнительного образования детей позволяет сблизить 

процессы воспитания, обучения и развития, что является одной из наиболее сложных 

проблем современной педагогики. 

    Особое место имеет дополнительное образование детей для решения проблемы 

социальной адаптации и профессионального самоопределения. 

    Роль дополнительного образования – помочь подросткам сделать правильный 

выбор. Раскрыв свои потенциальные способности, и попробовав их реализовать еще в 

школьные годы, выпускник будет лучше подготовлен к реальной жизни в обществе, 

научится добиваться поставленной цели, выбирая цивилизованные, нравственные 

средства ее достижения.  

     В МКОУ ДО ДООЦ «Юность» Партизанского муниципального округа действует  

программа развития учреждения на 2026-2030 годы, утверждена приказом от 

10.03.2026г. №08.                              

Главная цель 

Программы 

Повышение качества дополнительного образования и 

расширение ассортимента образовательных услуг для разных 

категорий детей. 

Задачи программы 1. Создать благоприятные условия для развития физических 

способностей и личностных качеств ребенка,  через 

удовлетворение потребностей в свободном выборе интересной 

для него деятельности, а также для саморазвития, 

самосовершенствования, самореализации личности. 

2. Расширить спектр дополнительных общеобразовательных 

программ для разных категорий детей. 

3. Внедрить педагогическим коллективом в практику 

современных образовательных технологий, использовать и 

транслировать положительный педагогический опыт.  

4. Создать условия работы, позволяющие раскрыть 

творческий потенциал каждого члена педагогического 

коллектива. 

5. Улучшить материально-техническое оснащение учебно-

тренировочного процесса. 

Сроки и этапы 

реализации 

Программы 

1 этап (2026г.) – подготовительный 

2 этап (2027-2029 гг.) – основной 

3 этап (2030 г.) - заключительный 

Исполнители 

Программы 

Коллектив  ДООЦ «Юность» (административный состав, 

педагоги, прочий персонал) 

Основные 

направления 

развития  ДООЦ 

1.Расширение ассортимента дополнительных образовательных 

услуг за счет открытия новых спортивных объединений. 

https://pandia.ru/text/category/koll/
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«Юность» 4. Разработка индивидуальных образовательных маршрутов 

для одаренных детей и детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

5. Привлечение средств спонсоров для улучшения 

материально-технической базы ДООЦ «Юность». 

Ожидаемые 

конечные результаты 

Программы 

1.Улучшение материально-технической базы ДООЦ 

«Юность». 

2.Привлечение к занятиям спортом детей, в том числе  из 

детей из семей «группы риска», находящихся в трудной 

жизненной ситуации, опекаемых, детей участников СВО. 

3.Создание условий для улучшения качества образования и 

расширение ассортимента образовательных  программ. 

4.Создание психологически комфортного пространства для 

успешного самоопределения и самореализации всех 

участников образовательного процесса. 

6.Формирование навыков партнерского сотрудничества со 

сверстниками и взрослыми в решении проблемных ситуаций. 

7.Самореализация, саморазвитие и самосовершенствование 

детей и подростков в процессе активного участия в 

мероприятиях разного уровня. 

9.Выявление и раскрытие способных детей в различных видах 

деятельности с дальнейшим привлечением к занятиям в 

секциях учреждения. 

10. Сетевое взаимодействие с  общеобразовательными 

учреждениями, учреждениями дополнительного образования, 

учреждениями культуры. 

 

 

1.7. Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц. 

Органы государственно-общественного управления и самоуправления. 

Управление ДООЦ «Юность» осуществляется на основании Федерального 

закона от 29 декабря 2012 года № 273 -ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  

«Конвенции о правах ребенка», Устава учреждения, Правил внутреннего трудового 

распорядка, должностных инструкций, образовательной программы учреждения и 

других локальных актов учреждения. 

Непосредственное управление ДООЦ «Юность» осуществляет директор, 

который назначается на должность и освобождается от должности главой 

Партизанского муниципального района в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации.  
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Управление учреждением строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. Директор учреждения осуществляет руководство на основе 

единоначалия. Формами самоуправления учреждения являются: 

- Общее собрание трудового коллектива учреждения, которое является органом 

общественного самоуправления в учреждении и включает в себя весь 

коллектив; 

- Педагогический Совет, который является постоянно действующим органом 

управления учреждения для рассмотрения вопросов образовательного процесса. 

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам 

управления Учреждением и при принятии локальных нормативных актов, 

затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 

педагогических работников в Учреждении могут создаваться советы обучающихся, 

советы родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

профессиональные союзы работников Учреждения. Советы обучающихся, советы 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

профессиональные союзы работников Учреждения действуют автономно. 

Вмешательство должностных лиц Учреждения в деятельность указанных органов не 

допускается.  

     Работа с педагогическими кадрами  осуществляется согласно четкому 

распределению должностных обязанностей, в соответствии с квалификационными 

характеристиками работников дополнительного образования. Администрацией ДООЦ 

«Юность» совместно с педагогами формируется учебный план, в соответствии с 

которым распределяется учебная нагрузка.  

Формы работы: собрания трудового коллектива; проведение инструктажей; 

консультации.  

Организационно-педагогическая деятельность основана на работе с педагогами 

дополнительного образования по решению следующих задач: 

• Перспективное и ситуативное планирование образовательной деятельности. 

• Обеспечение качественного образовательного процесса; 

• Повышение профессионального мастерства педагога; 

• Развитие творческого потенциала педагога; 
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• Формирование нового педагогического мышления через самоанализ, 

рефлексивную и проектную практику; 

• Практическое внедрение форм диагностики в работу. 

Формы работы: 

•      Педагогический совет.  

•      Методический совет. 

•      Семинары, совещания. 

•      Контроль за реализацией дополнительных общеобразовательных 

программ. 

•      Диагностика. 

•      Открытые занятия. 

•      Мастер-классы. 

•     Самообразование педагогов. 

       К управленческой деятельности следует  отнести  и такие формы общения с 

педагогами, которые обеспечивают обратную связь «администрация-педагог-

воспитанник». Это: собеседование по итогам  полугодия, года, самодиагностика 

деятельности педагога, отчеты по результативности образовательных программ.  

Педагогический совет – постоянно действующий орган самоуправления 

образовательного учреждения для рассмотрения основных вопросов образовательного 

процесса. 

Главными задачами педагогического совета являются: 

1. реализация государственной политики по вопросам образования; 

2. ориентация деятельности педагогического коллектива учреждения 

на совершенствование образовательного процесса; 

3. внедрение в практическую деятельность педагогических работников 

достижений педагогической науки и передового педагогического опыта. 

Порядок деятельности Педагогического совета регламентируется Положением о 

Педагогическом совете. 

Педагогические советы, проведенные за 2025-2026 учебный год: 

№ 

п/п 

Дата Основные вопросы Ответственный 

1. Август  2025г. Итоги реализации Программы развития 

учреждения за 2024-2025 учебный год.  

Основные направления деятельности учреждения в 

Директор 



 13 

№ 

п/п 

Дата Основные вопросы Ответственный 

новом учебном году 

Нормативно-правовая база дополнительного 

образования 

Документация педагога дополнительного 

образования.  

2. декабрь 2025г. Итоги деятельности учреждения за 1 полугодие. 

Анализ внутреннего контроля.  

Доклады педагогов по темам самообразования 

Директор  

Педагоги 

3. март 2026г. Роль самообразования и сетевого партнерства для 

повышения педагогической квалификации 

Зам. директора по 

УВР 

Педагоги 

4.  май 2026г. Утверждение календарного плана мероприятий на 

2026-2027 учебный год. 

Награждение лучших спортсменов по итогам 

учебного года (рейтинг). 

Итоги промежуточной аттестации обучающихся. 

Перевод на обучающихся на следующий учебный 

год, выпуск, присвоение спортивных разрядов по 

итогам года. 

Директор 

Педагоги 

Зам. директора по 

УВР 

 

    

     Методический совет - постоянно действующий коллегиальный орган структуры 

управления образовательным процессом, который создан в целях обеспечения 

целенаправленной методической работы в учреждении, научно-методического 

сопровождения реализации программы развития учреждения.  

    Целью деятельности методического совета является организация методического 

обеспечения деятельности учреждения и педагогических кадров. 

Задачами методического совета являются: 

1.     Создание условий для удовлетворения информационных, учебно-методических, 

организационно-педагогических и образовательных потребностей педагогов. 

2.     Обеспечение внедрения в образовательный процесс информационно-

коммуникационных технологий, электронных средств обучения. 

3.     Трансляция эффективной педагогической практики применения современных 

приёмов, методик и технологий обучения через систему проведения мастер-

классов, открытых занятий. 

  4.        Формирование банка информации методического обеспечения, создание       

условий для оптимального доступа учителя к необходимой информации 
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Методические советы, проведенные за 2025-2026 учебный год 

№ п/п Дата Содержание Ответственный 

1. Август 

2025г. 

«Организационный. Планирование работы 

методического совета на 2025-2026 учебный 

год» 

1. Планирование работы методического 

совета на 2025-2026 учебный год 

2. Обсуждение учебного плана  учреждения 

на   учебный год. 

3. Корректировка тем самообразования. 

4. Повышение квалификации педагогов в 

2025-2026 учебном году. 

5. Экспертиза и утверждение ДООП на 2025-

2026 учебный год 

Директор 

Зам. директора по УВР 

2.  Ноябрь 

2025г. 

Нормативно-правовая база дополнительного 

образования 

Зам. директора по УВР 

 

 

Педагоги 

3. Февраль  

2026г. 

Методический кейс дополнительной 

общеобразовательной программы 

Зам. директора по УВР 

Педагоги 

4. Май 

2026г.  

Анализ методической работы за 2025-2026 

учебный год. 

 Система работы по обобщению и    

распространению опыта педагогов. 

Результативность организации и качество 

методической работы 

Директор 

 

Зам. директора по УВР 

5. Июнь-

август 

Экспертиза и утверждение дополнительных 

общеобразовательных программ  

Экспертная группа 

 

 

Структура управления МКОУ ДО ДООЦ «Юность» ПМР 
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1.8. Наличие сайта учреждения. Контактная информация. 

 Официальный сайт МКОУ ДО ДООЦ «Юность»:  

http://www.юность.примобр.рф/  

          Электронный адрес:  dooc_unost@mail.ru 

            Аккаунты в социальных сетях: 

https://ok.ru/group/70000002139423/topic/155181956436767 - одноклассники; 

https://t.me/dooc_unost/652 - телегам; 

https://vk.com/dooc_unost?w=wall-211841904_97 – в контакте. 

https://max.ru/id2524100239_gos - max. 

          Контактный телефон:  8(42365)21 9 93. 

 

2. Особенности образовательного процесса. 

2.1 . Наименование и характеристика дополнительных 

общеобразовательных программ, сроки реализации. 

Общее собрание 

трудового коллектива 

Педагогический 

совет 

Директор Методический совет 

Заместитель 

директора по УВР 

0
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40
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80

100

1 кв 2 кв 3 кв 4 кв

Восток

Запад

Север

 

Заместитель 

директора

иректора 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Центр тестирования 

ГТО 

http://www.юность.примобр.рф/
mailto:dooc_unost@mail.ru
https://ok.ru/group/70000002139423/topic/155181956436767
https://t.me/dooc_unost/652
https://vk.com/dooc_unost?w=wall-211841904_97
https://max.ru/id2524100239_gos
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     Процесс обучения в ДООЦ «Юность» представляет собой специально 

организованную деятельность педагогов и обучающихся, направленную на развитие 

личности, её образование, воспитание. 

       В 2025-2026 учебном году в учреждении реализуется 20 дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ физкультурно-спортивной и 1 

программа туристско-краеведческой направленности: 

№ п/п Дополнительная 

общеобразовательная 

программа  

 Возраст детей,  

обучающихся по 

программе 

Срок 

реализации 

программы 

Место реализации 

программы 

Ф.И.О. Педагога 

дополнительные общеобразовательные программы физкультурно-спортивной  направленности: 

1.  ТХЭКВОНДО ВТФ 5 - 15 лет 

 

3 года ООШ с.Новая Сила Желеб Сергей Иванович 

2.  БОКС 6-17 лет 3 года с.Сергеевка, ДК Зайцев Евгений Васильевич 

3.  СПОРТИВНЫЙ ТУРИЗМ  9-17 лет 5 лет с.Сергеевка, ДК Старков Павел Викторович 

4.  БАСКЕТБОЛ 13-17 лет 2 года СОШ с.Владимиро-

Александровское 

Бусел Андрей Юрьевич 

5.  ВОЛЕЙБОЛ 8-17 лет 

 

5 лет СОШ с.Фроловка Бойко Михаил Юрьевич 

6.  ФУТБОЛ 9-17 лет 3 года ДООЦ с.Владимиро-

Александровское 

Кочетков Дмитрий 

Владимирович 

7.  ВОЛЕЙБОЛ 9-17 лет 5 лет ДООЦ с.Вл-Александровское Цакун Николай 

Александрович 

8.  ЮНЫЙ ВЕЛОСИПЕДИСТ 10-17 лет 5 лет СОШ с.Новицкое Фомин Федор Николаевич 

9.   КУДО 6-17 лет 6 лет СОШ с.Золотая Долина Ястребов Дмитрий 

Юрьевич 

 

10.  СПОРТИВНОЕ 

ОРИЕНТИРОВАНИЕ 

9-17 лет 5 лет с.Сергеевка, ДК Старкова Валентина 

Сергеевна 

11.  НАСТОЛЬНЫЙ ТЕННИС 7-17 лет 2 года ДК с.Золотая Долина Бондаренко Геннадий 

Данилович 

12.  ФУТБОЛ 7-17 лет  1 год СОШ п.Волчанец Золотарев Дмитрий Ильич 

13.  ФУТБОЛ 8-17 лет 3 года СОШ с.Сергеевка Лебедянцев Вячеслав 

Юрьевич 

14.  ВОЛЕЙБОЛ 11-15 лет 3 года СОШ с.Екатериновка, 

 ООШ с.Голубовка 

Кургуз Ольга 

Александровна 

15.  АДАПТИВНЫЙ 

НАСТОЛЬНЫЙ ТЕННИС  

7-18 лет (ОВЗ) 1 год КГБУСО "ДСОДМИ 

"СОЛНЫШКО" 

с.Екатериновка 

Бондаренко Геннадий 

Данилович 

16.  ВОЛЕЙБОЛ 9-15 лет 1 год СОШ с.Молчановка Бражук Ольга Юрьевна 

17.  БАСКЕТБОЛ 12-17 лет 2 года СОШ пос.Николаевка Кисикова Анастасия 

Алексеевна 

18.  БАСКЕТБОЛ 10-17 лет 2 года СОШ с.Екатериновка Морева Светлана 

Виталиевна 

19.  ВОЛЕЙБОЛ 9-18 лет 1 год СОШ с.Золотая Долина Хромов Роман Николаевич 

20.  КИОКУСИНКАЙ 5 - 17 лет 

  

2 года ДООЦ с.Владимиро-

Александровское, 

 д/с «Светлячок»,  

д/с «Звездочка» 

Тихонов Никита 

Алексеевич 

дополнительные общеобразовательные программы туристско-краеведческой направленности: 

1.  «Горизонты Родного края» 

(проект «Новые места») 

14 - 17 лет 1 год ДК с.Сергеевка Старкова Валентина 

Сергеевна 
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Образовательные программы, реализуемые в МКОУ ДО ДООЦ «Юность» ПМО, 

можно классифицировать следующим образом: 

1. По виду: модифицированные (адаптированные) – 21, авторские – 0; 

2. По направленности: физкультурно-спортивная направленность – 20; 

туристско-краеведческая направленность - 1. 

2. По уровню освоения: стартовый (ознакомительный) – 8 (38%); базовый 

(общекультурный) – 8 (38%); продвинутый (углубленный) – 5 (24%); 

4. По продолжительности освоения – 1-годичные – 5(24%) 2-годичных – 5(24%);       

3-годичных – 5 (24%);  5-годичных – 5 (24%); 6-годичных – 1 (5%). 

Анализ классификации образовательных программ позволяет сделать вывод о 

том, что количество программ физкультурно-спортивной направленности составляет 

95%, туристско-краеведческой направленности (проект «Новые места») – 5%. Проводя 

анализ образовательных программ по уровню освоения преобладают программы 

базового (общекультурного) уровня – 38%.  

В летний период учреждением реализуются краткосрочные дополнительные 

общеобразовательные программы: «Все на футбол», «Пинг-понг», «Путь к ГТО» для 

детей лагеря с дневным пребыванием. 

Актуальность программ физкультурно-спортивной направленности заключается в 

том, что у детского населения России в последнее десятилетие значительно 

понижаются показатели критериев здоровья, мотивации здорового образа жизни, 

пристрастие к вредным привычкам и наркотическим веществам. Поэтому вовлечение и 

развитие мотивации к здоровому образу жизни необходимо начинать с младшего 

школьного возраста. Программы актуальны на сегодняшний день, так как их 

реализация восполняет недостаток двигательной активности, имеющейся у детей в 

связи с высокой учебной нагрузкой, имеет оздоровительный эффект, а также 

благотворно воздействует на все системы детского организма. Занятия спортом 

развивают дух коллективизма, сотрудничества, это одно из средств заглянуть в себя, 

выявить и проявить черты характера, научиться анализировать и не повторять свои 

просчёты и ошибки, закрепляют в сознании юного спортсмена основы системного 

подхода к различным явлениям действительности. 

 Развитие интересов и способностей обучающихся предполагает развитие 

физических качеств, выявление и поддержка детей, проявивших выдающиеся 
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способности; привитие стойкого интереса к занятиям спортом, навыков 

соревновательной деятельности. Цель развития личности человека требует 

использования многогранности форм, методов и средств воспитания. Занятия спортом 

формируют здоровое честолюбие, чувство собственного достоинства, способность 

держать удар, причём не только в спортивном зале, подводят к ощущению духа 

честной конкуренции, что особенно важно для подрастающего поколения. 

 Образовательно-воспитательный процесс происходит в условиях сотрудничества 

детей и взрослых, объединённых общими интересами, добровольностью совместной 

деятельности. Он отличается демократичностью общения, что способствует более 

интенсивному процессу социализации личности, выработке норм социального 

общения, навыков ориентации в достаточно разнообразном по специфике 

информационном пространстве (по сравнению с семьёй и школой), а также помогает 

формировать навыки принятия самостоятельных решений. 

    Содержание дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

должно соответствовать: 

− достижениям мировой культуры, российским традициям, культурным особенностям 

региона; 

− направленностям дополнительных общеобразовательных программ; 

− интересам и потребностям детей. 

Проектирование дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

строится на следующих принципах: 

− соответствие образовательных программ и форм дополнительного образования 

возрастным и индивидуальным особенностям детей; 

− вариативность, гибкость и мобильность образовательных программ; 

− разноуровневость (ступенчатость) образовательных программ; 

− модульность содержания образовательных программ; 

− ориентация на личностные, метапредметные и предметные результаты 

образования; 

− творческий и продуктивный характер образовательных программ. 

Педагог, разработчик программы, самостоятельно определяет: цель, задачи 

программы, направленность, актуальность, содержание, последовательность изучения 

тем и количество часов на освоение, продолжительность и частоту занятий в неделю, 
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состав обучающихся по программе (по возрасту, по уровню развития и др.), формы и 

методы организации образовательного процесса, условия реализации программы, 

планируемые результаты и критерии их оценки. 

  В программах отражены цели и основные задачи, которые реализуются в ходе их 

освоения, предполагаются конечный результат и условия работы, раскрываются 

механизмы достижения результатов по развитию физически сильных личностей; 

показывается взаимодействие обучающей, развивающей и воспитывающей части 

программ; закладываются пути сотрудничества тренера и воспитанника. 

  Кроме того, в программы могут быть внесены коррективы с учётом интересов и 

творческих способностей детей. 

     Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы, которые 

определяют содержание деятельности спортивных секций, разрабатываются 

педагогами дополнительного образования самостоятельно в соответствии с 

Положением о разработке и утверждении дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы, утвержденной приказом МКОУ ДО ДООЦ "Юность" 

ПМР от  07.02.2022г.№ 07. 

 

2.2.Характеристика системы оценки качества освоения дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих  программ. 

Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы подразделяются 

по уровням освоения: 

1) Стартовый (ознакомительный); 

2) Базовый (общекультурный); 

3) Углубленный (продвинутый).  

Уровень 

освоения 

программ 

Срок 

реализации 

программы 

(год) 

Максимал

ьный 

объем 

программ

ы 

(час/год) 

Целеполагание Требования к 

результативности 

программы 

Стартовый 

(ознакомител

ьный)  

1-2 года До 144 ч. Формирование и развитие творческих 

способностей детей, формирование 

общей культуры обучающихся; 

Удовлетворение индивидуальных 

потребностей в физическом 

Освоение прогнозируемых 

результатов программы; 

Презентация результатов на 

уровне образовательной 

организации. 
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совершенствовании; Формирование 

культуры здорового и безопасного 

образа жизни, укрепление здоровья; 

Организацию свободного времени 

детей и юношества.  Овладение 

основами выбранного вида спорта. 

Базовый 

(общекультур

ный) 

2-3 года До 288 ч. Создание условий для личностного 

самоопределения и самореализации; 

Обеспечение процесса социализации и 

адаптации к жизни в обществе; 

Выявление и поддержка детей, 

проявивших выдающиеся способности;  

привитие стойкого интереса к занятиям 

спортом, навыков соревновательной 

деятельности. 

Освоение прогнозируемых 

результатов программы; 

Презентация результатов на 

уровне района, города; 

Участие обучающихся в 

районных и городских 

мероприятиях; Наличие 

призеров и победителей в 

районных конкурсных 

мероприятиях. Выполнение 

юношеских спортивных 

разрядов. 

Углубленный 

(продвинуты

й)  

От 3-х лет До 324 ч. Формирование личностных качеств и 

социально-значимых компетенций; 

Создание условий для 

профессиональной ориентации; 

повышение уровня разносторонней 

физической и функциональной 

подготовленности; овладение основами 

техники в избранном виде спорта; 

приобретение соревновательного опыта 

путём участия в различных видах 

соревнований по виду спорта; развитие 

специальных физических качеств. 

Освоение прогнозируемых 

результатов программы; 

Презентация результатов на 

уровне города; Участие 

обучающихся в краевых , 

региональных и (или) 

всероссийских 

мероприятиях. Наличие 

призёров и победителей в 

городских мероприятиях; 

выполнение спортивных 

разрядов по виду спорта. 

Наличие выпускников, 

продолживших обучение (по 

профилю). 

 

    Перевод обучающихся на следующий год обучения осуществляется согласно 

контрольно-переводным нормативам на основании Положения о промежуточной 

аттестации обучающихся, утвержденного приказом от 23.12.2020 №32.        

        Цель промежуточной аттестации: измерение и оценка различных показателей  по 

общей физической и специальной подготовке обучающихся для оценки 

эффективности спортивной тренировки и перевода обучающихся на следующий этап 

обучения.  Оценка показателей общей физической подготовленности и специальной 
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подготовки проводится в соответствии с контрольно-переводными нормативами по 

видам спорта и в соответствии с периодом обучения. 

   Контрольно-переводные нормативы принимаются два раза в год: в начале (сентябрь, 

октябрь) и в конце года (апрель, май), результаты заносятся в протокол. Результаты 

промежуточной аттестации по учреждению выносятся на Педагогический совет. 

         

 Уровень физической подготовки обучающихся в 2025-2026 учебном году 

Дата Низкий (чел/%) Средний (чел./%)  Высокий (чел./%)  

Октябрь 2025 года 104 чел./20% 283 чел./53% 146 чел./27% 

Май 2026 года 44 чел./8% 294 чел./55% 197 чел./37% 

 

 

Мониторинг уровня физической подготовки обучающихся 

15% 13%
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      Из приведенной выше таблицы видно, что за 2025-2026 учебный год количество 

обучающихся с низким уровнем физической подготовки снизилось на 12%, а 

количество обучающихся с высоким уровнем подготовки увеличилось с сентября по 

май на 10%, это свидетельствует об эффективности образовательного процесса, 

положительной динамике тренировок и в целом о повышении уровня физической 

подготовки обучающихся. 

    Обучающиеся переводятся на год обучения при условии выполнения контрольно-

переводных нормативов от 60 до 100 % по общей физической подготовке и 

специальной физической подготовке. Перевод обучающихся (в том числе досрочно) в 

группу следующего года обучения проводится решением педагогического совета на 
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основании выполнения контрольных нормативов общей и специальной физической 

подготовки, а затем утверждается на педагогическом совете. 

    По итогам 2025-2026 учебного года, 86% (535 чел.) обучающихся успешно прошли 

промежуточную  аттестацию. 15,5% обучающихся (97 чел.) - успешно окончили 

обучение по образовательным программам, 82% (514 чел.) - переведены в группы 

следующего года обучения, 14 чел.(2,2%) – отчислены на конец учебного года.  

Анализ качества образовательной деятельности осуществляется на основе 

отчетов педагогов, мониторинга, результатов посещенных занятий и проводимых 

мероприятий. Качество дополнительного образования – это педагогическое 

сопровождение ребенка в рамках образовательной программы и ее воспитывающий 

потенциал с учетом специфики и возрастных особенностей обучающихся, ожидаемые 

результаты, а также выявление и развитие индивидуальных способностей. 

 

3. Условия осуществления образовательного процесса. 

3.1.Режим работы учреждения. 

     Расчет часов и планирование исходят из продолжительности периода проведения 

учебно-тренировочных занятий. Учебный год в Учреждении начинается 1 сентября и 

заканчивается в соответствии с учебным планом соответствующей дополнительной 

общеобразовательной программы. 

     В процессе освоения образовательных программ, обучающимся предоставляются 

каникулы.  Учебные занятия для обучающихся в Учреждении могут проводиться в 

любой день недели, включая выходные и каникулы. 

       Количество тренировочных дней, учебных часов каждый педагог рассчитывает в 

зависимости от спортивной квалификации обучающихся и уровня освоения 

программы, составляя учебный план для каждой группы. 

        Продолжительность одного занятия в группах программ стартового уровня не 

должна превышать двух академических часов (до 4 часов в неделю), в группам 

программ базового и углубленного уровня – трех академических часов  (6-9 часов в 

неделю). 

Обучение обучающихся в учреждении проводится в форме учебных занятий в 

одновозрастных или в разновозрастных учебных группах по интересам – спортивных 

секциях. Занятия в группах проводятся со всем составом группы или индивидуально. 
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Продолжительность занятий устанавливается соответственно санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормативам. 

          Число занятий в группах первого года обучения составляет 2-3 в неделю. Число 

занятий в группах второго и последующих годов обучения 3-4 в неделю. В 

каникулярное время и выходные дни продолжительность занятий может составлять. 

Требования к режиму занятий с обучающимися в МКОУ ДО ДООЦ «Юность» 

устанавливаются в соответствии с санитарно-эпидемиологическим правилами и 

нормативами: 

- при проведении учебных занятий через каждые 30-40 минут занятий 

организуется перерыв длительностью 5 минут для отдыха обучающихся и 

проветривания помещений; 

- учебные занятия начинаются не ранее 8.00 часов и заканчиваются не позднее 

20.00 часов (не позднее 21.00 для обучающихся 16-18 лет); 

- продолжительность занятий: 

В группах программ стартового уровня – до 2 академических часов 2-3 раза в 

неделю (1-4 часа в неделю, до 144 часов в год); 

В группах программ базового уровня – 2-3 академических часа 2-3 раза в 

неделю (до 6 часов в неделю, до 216 часов в год); 

В группах программ углубленного уровня – 2-3 академических часа 3-4 раза в 

неделю (8/9 часов в неделю, 288/324 часов в год). 

    Организация учебных занятий с обучающимися осуществляется в соответствии с 

расписанием занятий. Общее расписание утверждается приказом директора  

учреждения. В течение года расписание может корректироваться  в связи с 

производственной необходимостью. Расписание составляется с учётом санитарно-

эпидемиологических норм и требований, интересов занимающихся детей, занятости 

залов образовательными учреждениями.  

 

3.2. Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность. 

  Учреждение имеет свой оборудованный спортивный зал для проведения учебно-

тренировочных занятий. Спортивный зал имеет современное напольное покрытие, 

имеются две раздевалки (раздельные для мальчиков и для девочек), туалеты, душевые.   
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    Для  осуществления качественного образовательного процесса, в учреждении 

имеется спортивный инвентарь и оборудование для проведения учебно-

тренировочных занятий по следующим видам спорта:  

• бокс, тхэквондо, кудо, каратэ, (ринг напольный, перчатки боксерские, мешки, 

лапы боксерские, груша боксерская, гантели, гантели наборные, штанга 

наборная, веса наборные, будо-мат, бандажи, шлема, щитки защитные);  

• футбол (мячи футбольные, секундомеры);  

• волейбол (мячи волейбольные, сетка);  

• баскетбол  (мячи баскетбольные, сетки баскетбольные, кольца баскетбольные, 

щиты баскетбольные); 

• спортивный туризм, спортивное ориентирование (имеется скалодром, карабины, 

зацепы, жумары, веревки, каски, ролики для навесной переправы, компасы); 

• настольный теннис (столы теннисные, ракетки, мячи теннисные); 

• теннис (ракетки, мячи теннисные, пушка теннисная); 

• велоспорт (велосипеды, шлемы, туфли велосипедные, форма велосипедная).           

 

3.3. Условия для занятий физкультурой и спортом. 

 Муниципальное казённое образовательное учреждение дополнительного 

образования «Детский оздоровительно-образовательный центр «Юность» 

Партизанского муниципального района  расположено по адресу: Приморский край, 

Партизанский район, с.Владимиро-Александровское, ул.Комсомольская, 24А. на 1 

этаже Дома культуры и детского творчества. 

     Учреждение имеет свой спортивный зал для проведения занятий по волейболу, 

футболу, киокусинкай.  

     На 2025-2026 учебный год заключены договора о сетевом  взаимодействии:  

- с 10 общеобразовательными школами Партизанского муниципального округа: 

 СОШ с.Новицкое, с.Золотая Долина, с.Владимиро-Александровское, Сергеевка, 

Екатериновка, Волчанец, Фроловка, Молчановка; ООШ с.Голубовка, с.Новая Сила. 

 - с 2 дошкольными образовательными учреждениями детский сад «Звездочка»  и ЦРР 

детский сад «Светлячок»;  

- 2 учреждениями культуры Партизанского муниципального округа: Филиал №8 Дом 

культуры с.Золотая Долина, Филиал №1 Дом культуры с.Сергеевка МКУ «Дворец 

культуры» Партизанского муниципального округа;  
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- КГБУСО "Дом социального обслуживания для детей и молодых инвалидов 

"Солнышко" на базе которых ведутся занятия.       

    Для проведения массовых спортивных мероприятий имеются следующие 

спортивные объекты: 

- универсальная спортивная площадка, с.Екатериновка, в 160 метрах на северо-запад от 

дома №3 по ул.Подгорная. 

- универсальная спортивная площадка с.Сергеевка, пер.Школьный, 4; 

- комбинированный спортивный комплекс для игровых видов спорта и тренажерный 

сектор п.Волчанец, примерно в 10 метрах от ориентира по направлению на юго-запад 

от ул.Набережная, д. 5а; 

- комбинированный спортивный комплекс для игровых видов спорта и тренажерный 

сектор, с.Золотая Долина, примерно в 40м от ориентира по направлению на юг 

ул.Центральная, 68; 

-  спортивная площадка для игровых видов спорта с.Хмыловка, ул. 40-лет Победы, 1а; 

- Спортивная площадка по проекту "Формула здоровья" с.Голубовка, в 85 метрах по 

направлению на север от пер. Радужный, д.1  

     В зимний период функционирует  хоккейная коробка, расположенная по адресу: 

Партизанский МО, с.Новицкое, ул.Муравьева, 2. 

  

3.4. Организация летнего отдыха детей, наличие профильных лагерей. 

          Согласно плану на летний период 2026 года педагогами ДООЦ «Юность» 

проводятся ежедневные спортивно-развлекательные мероприятия (игры, фестивали, 

спортивные эстафеты, веселые старты, беседы, мастер-классы), турниры по мини-

футболу, волейболу, настольному теннису, эстафеты,  фестиваль по ГТО, мастер-

классы по боксу, киокусинкай, занятия и соревнования велоспорту, игры с элементами 

спортивного ориентирования, эстафеты по туризму с обучающимися пришкольных 

лагерей Партизанского муниципального округа.  

    Проводятся товарищеские встречи и турниры с командами других учреждений 

дополнительного образования по волейболу, футболу. 

    Проведен однодневный поход с обучающимися в Алексеевскую Долину. 

    Организовано участие обучающихся в соревнованиях межмуниципального, 

краевого, всероссийского уровня по спортивному ориентированию, спортивному 

туризму, волейболу.  
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      Профильных лагерей на территории Партизанского муниципального округа нет. 

 

3.5. Кадровый состав (административный, педагогический, вспомогательный; 

уровень квалификации; система повышения квалификации; награды, 

звания, заслуги). 

     Согласно штатному расписанию в МКОУ ДО ДООЦ «Юность» административный 

персонал состоит из директора, двух заместителей, руководителя центра тестирования 

ГТО; вспомогательный персонал: медицинская сестра, секретарь, администратор 

центра тестирования ГТО, уборщик служебных помещений, кладовщик, рабочий. 

     Решение поставленных перед ДООЦ «Юность» задач было бы невозможно без 

квалифицированных педагогических кадров.   

      В 2025-2026 учебном году в  Учреждении работает 19 педагогов дополнительного 

образования из них 6 – штатные педагоги, 13 – педагоги-совместители.  

    17 педагогов имеют высшее профессиональное образование, из них 10 - высшее 

педагогическое образование. 1 педагог  имеет среднее профессиональное 

педагогическое образование. 9 педагогов прошли обучение по программам 

профессиональной переподготовки «Физическая культура и спорт» и «Педагог 

дополнительного образования».  

        Аттестованы 73% педагогов, из них 2 педагога (11%) – имеет высшую 

квалификационную категорию, 4 чел. (21%) педагогов имеют первую 

квалификационную категорию, 8 (42%) педагогов аттестованы на соответствие 

занимаемой должности.  

      Двое педагогов (Ястребов, Тихонов) имеют звание «Мастер спорта России»,  1 

педагог (Фомин) имеет звание «Мастер спорта СССР». 

        Имеют педагогический стаж:  

⎯ до 5 лет - 4 чел./22%; 

⎯ 5-10 лет - 3 чел./17% 

⎯ 10-15 лет - 5 чел./28% 

⎯ 15-20 лет - 3 чел./17% 

⎯ свыше 20 лет - 4 чел./22% 

          Средний возраст педагогов 49 лет. 

      Педагог дополнительного образования Фомин Ф.Н., «Мастер спорта СССР» по 

велоспорту. За высокий профессионализм  и качественную подготовку спортсменов 
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Федор Николаевич награжден знаком “отличник физической культуры и спорта”, 

значком “Отличник народного просвещения”.       

 

 

            

Уровень квалификации педагогических работников в 

2025-2026 учебном году
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         Согласно плану   аттестации в 2025-2026 учебном году прошли аттестацию 

следующие педагоги дополнительного образования: 

- на соответствие занимаемой должности – Кургуз О.А., Лебедянцев В.Ю., Бойко 

М.Ю., Золотарев Д.И. (октябрь 2025г.). 

 

        В 2026-2027 учебном году запланирована аттестация на соответствие – 2 педагога. 

Согласно годовому плану в учреждении проводятся заседания педагогического и 

методического совета, где рассматриваются вопросы планирования учебного 

материала, изменения в классификационных правилах, повышении эффективности 

работы в секциях, методики обучения техническим приемам по видам спорта, 

утверждаются образовательные программы, ведется анализ работы.  Педагоги активно 
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принимают участие в семинарах и мастер-классах краевых и городских спортивных 

федераций тхэквондо, бокса, спортивного туризма.  

      Педагоги с целью обобщения и распространения своего педагогического опыта, 

участвуют в семинарах и мастер-классах краевых федераций по видам  спорта.  

       

    Повышение квалификации педагогическими и руководящими работниками 

образовательных учреждений по состоянию на 01.06.2025г.  

(за период с 01.06.2025 по 01.06.2026) 

№ Ф.И.О. Название курсов Дата 

прохожде

ния 

обучения 

Где прошел обучение, 

форма 

1. Старкова 

Валентина 

Сергеевна 

Краевой семинар по 

подготовке дистанций в 

OCAD 

 

24-

25.01.2026 

Приморская федерация 

спортивного 

ориентирования 

2. Старков 

Павел 

Викторович 

Краевой семинар по 

подготовке и повышению 

спортивных судей по виду 

спорта «Спортивный туризм» 

28.10.2025-

10.02.2026 

Приморская федерация 

спортивного туризма 

3. Бондаренко 

Геннадий 

Данилович 

Программа повышения 

квалификации: «Мотивация и 

вовлечение: современные 

методики организации 

массовых спортивных 

мероприятий и секционной 

работы» 

18-

20.05.2026 

ГАУ ДПО ПК ИРО 

г.Владивосток 

4. Бражук 

Ольга 

Юрьевна 

Развитие координационных 

способностей у юных 

волейболистов 

Октябрь 

2025 

МКОУ СОШ 

с.Молчановка 

 

 

Обучающие семинары, занятия, мастер-классы за 2025-2026 учебный год 

Обучающие семинары, занятия, мастер-классы. 

 

№ п/п Дата Тема Ответственный 

1.  Сентябрь 

2025г. 

Семинар  «Рассмотрение «Порядка 

проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность» (Приказ 

Минпросвещения России от 24.03.2023 г. 

№196).  

Алгоритм подачи заявления педагогическим 

Зам. директора 

по УВР 
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№ п/п Дата Тема Ответственный 

работником для проведения аттестации в 

целях установления первой (высшей) 

квалификационной категории» 

2.  Ноябрь  2025г. Семинар «Обобщение опыта использования 

современных дистанционных технологий в 

образовательной практике» 

Зам. директора 

по УВР 

3.  Октябрь-

апрель 

Представление педагогического опыта в 

рамках открытых занятий 

Педагоги 

4.  В течение года Мастер-классы по тхэквондо, боксу, кудо,  

настольному теннису для дошкольников, 

пришкольного лагеря 

Педагоги 

5.  Февраль 2026г. Семинар  «Методический продукт педагога 

дополнительного образования как показатель 

профессионального мастерства» 

Зам. директора 

по УВР 

 

6.  Февраль-

апрель 2026 

года 

Участие педагогов в конкурсе 

профессионального мастерства среди 

работников сферы дополнительного 

образования «Сердце отдаю детям» 

Педагоги 

7. Март 2026 года Педагогические чтения  «Опыт преодоления 

новых вызовов системе образования» 

Педагоги 

 

       В 2025-2026 учебном году 2 педагога (Старкова, Тихонов) приняли участие в 

муниципальном конкурсе профессионального мастерства среди работников системы 

дополнительного образования «Сердце отдаю детям» (февраль-март 2026 года).   По 

итогам конкурса Старкова Валентина Сергеевна заняла 2 место и приняла участие в 

краевом этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства среди 

работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» г.Владивосток 

(март 2026г.). 

 

3.6. Средняя наполняемость групп. 

 Группы комплектуются из учащихся, проживающих на территории 

Партизанского муниципального округа. 

- Численный состав обучающихся в группе определяется Положением о 

комплектовании и наполняемости спортивных секций и учебной программой, 
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исходя из характера деятельности, возраста обучающихся. Средняя наполняемость 

групп составляет в 2026 году 15 человек.  

№ п/п Образовательная 

программа 

2025-2026 учебный год 

Кол-во 

объединений 

Кол-во групп Количество 

обучающихся (чел.) 

1.  Настольный теннис 1 3 39 

2.  Волейбол 5 9 120 

3.  Баскетбол 3 4 72 

4.  Спортивный туризм 1 3 45 

5.  Футбол 3 5 83 

6.  Бокс 1 3 53 

7.  Тхэквондо ВТФ 1 1 20 

8.  Велоспорт 1 2 25 

9.  Спортивное 

ориентирование 

1 3 49 

10.  Кудо 1 3 57 

11.  Адаптированный 

настольный теннис 

1 2 10 

12.  Киокусинкай 1 3 37 

13.  Горизонты родного края 1 1 15 

ИТОГО 21 42 625 

 

Всего в 2025-2026  учебном году сформировано 42 группы из них:  

- 15 групп ознакомительного уровня – 211 чел. 

- 16 групп базового уровня – 240 чел. 

- 11 групп углубленного уровня – 174 чел. 

      Средняя наполняемость групп составляет 15 человек. 
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4. Результаты деятельности учреждения, качество образования. 
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4.1.Результаты оценки качества образования, принятой в учреждении. 

Администрацией осуществляется проверка учебно-тренировочного процесса, 

деятельности педагогов, наполняемости  и посещаемости учебно-тренировочных 

групп, кружковой документации. Ведётся методическая работа: проведение 

педагогических советов; методических советов, изучение нормативных документов, 

регламентирующих деятельность образовательных учреждений дополнительного 

образования детей; изучение основных законов, гарантирующих права ребёнка, 

локальных актов; организация целевых взаимопосещений учебно-тренировочных 

занятий и мероприятий, индивидуальная работа с педагогическим составом по 

вопросам разработки и оформления дополнительных общеобразовательных  программ 

дополнительного образования, повышения квалификации и др.  

       В учреждении разработана программа мониторинга  качества образования. 

  Данная программа была разработана с целью систематизации мониторинговой 

деятельности в учреждении. 

    Целью программы является: обеспечение эффективного информационного 

отражения состояния образовательного процесса, аналитическое обобщение 

результатов деятельности, разработка прогноза развития учреждения. 

Задачи программы мониторинга качества образования: 

• наблюдение за состоянием объекта и получение оперативной информации; 

• своевременное выявление изменений, происходящих в системе, и факторов 

их вызывающих, предупреждение негативных тенденций; 

• осуществление краткосрочного прогнозирования и оценка эффективности и 

полноты реализации методического обеспечения. 

    Мониторинг проводится в целях аналитического обобщения результатов и 

корректировки деятельности всех участников образовательного процесса. Учет 

реальных факторов позволяет обеспечить оптимизацию деятельности учреждения.  

Мониторинг осуществляется в соответствии с действующими правилами 

и нормативными документами федерального и регионального уровней, программами 

деятельности и развития, оперативными планами работы, методическими 

материалами. 

        Программа мониторинга является долгосрочной, так как содержание программы 

может оставаться практически неизменным на протяжении нескольких лет, но в 
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содержание программы могут быть внесены коррективы связанные с 

социокультурными изменениями в обществе. На основе сравнения полученных 

результатов анализируется деятельность учреждения. 

     Статистическая обработка данных дает возможность: 

• выделять группы обучающихся с высокими и низкими показателями; 

• отследить динамику изменений результатов от года к году; 

• проводить сравнение групп по заданным параметрам; 

• получить сравнительную оценку качества работы педагога; 

• определить уровень кадрового потенциала; 

    Принципы работы с диагностической информацией: 

• информация должна быть достоверной, представлена в виде, доступном для 

осмысления; 

• одна и та же информация исследуется с различных позиций. 

   В течение всего учебного года создается определенная база данных, 

классифицируются по определенной системе. Создание такой базы является 

необходимым условием для анализа результатов деятельности. Среди них: 

– Педагогический коллектив; 

– Обучающиеся образовательного учреждения; 

– Воспитательный процесс; 

– Образовательный процесс; 

– Взаимодействие с социумом; 

– Материально-техническая база. 

 

4.2. Достижения обучающихся и их коллективов (объединений, команд) в 

муниципальных, краевых, федеральных соревнованиях. 

 

Главным показателем качества образования являются результаты участия 

обучающихся в  муниципальных, краевых, региональных и федеральных 

соревнованиях и выполнение обучающимися спортивных разрядов.   

За 2025-2026 учебный год  3069 учащихся Партизанского округа  приняли 

участие в 121  соревновании и спортивных мероприятии  различного уровня. 
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       Рейтинг «Лучших спортсменов» МКОУ ДО ДООЦ «Юность» ПМО  

по итогам 2025-2026 учебного года 
 

№ ФИО спортсмена Секция Педагог Сумма 

очков 

Место 

1.  Мусаева Амира 

Ахмедовна 

Кудо Ястребов Д.Ю. 140 1 

2.  Игнатенко Игнат ориентирование, туризм Старкова В.С., Старков П.В. 135 2 

3.  Служенко Святослав 

Эдуардович 

ориентирование, туризм Старкова В.С., Старков П.В. 125 3 

4.  Иванченко Добраслава 

Алексеевна 

ориентирование, туризм Старкова В.С., Старков П.В. 110 4 

5.  Стаховский Дмитрий 

Михайлович 

ориентирование, туризм Старкова В.С., Старков П.В. 90 5 

6.  Филиппова Диана 

Денисовна 

Тхэквондо Желеб С.И. 76 6 

7.  Якимчук Виктор 

Андреевич 

Кудо Ястребов Д.Ю. 60 7 

8.  Кирьяков Даниил туризм Старков П.В. 60 7 

№ п/п Уровень 

мероприятия 

2023-2024 

учебный год 

2024-2025 учебный 

год 

2025-2026 учебный 

год 

1. Муниципальные  55 64 48 

2. Межмуниципальные 32 27 37 

3. Краевые  22 18 18 

4. Региональные  9 9 7 

5. Всероссийские 5 6 6 

6. Международные 2 0 0 

ВСЕГО 125 124 121 
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Александрович 

9.  Лободюк Виктор 

Евгеньевич 

туризм Старков П.В. 50 8 

10.  Хабаров Данил 

Евгеньевич 

Тхэквондо Желеб С.И. 50 8 

11.  Тихнева Анжела 

Константиновна 

Тхэквондо Желеб С.И. 35 9 

12.  Комальдина Маргарита 

Владимировна 

Тхэквондо Желеб С.И. 30 10 

13.  Бянкин Сергей Киокусинкай Тихонов Н.А. 20 11 

14.  Цой Артем Киокусинкай Тихонов Н.А. 20 11 

15.  Синяков Артем Киокусинкай Тихонов Н.А. 20 11 

16.  Федорова Арина 

Сергеевна 

Тхэквондо Желеб С.И. 15 12 

17.  Шевченко Владимир Велоспорт Фомин Ф.Н. 10 13 

18.  Рыбков Илья Велоспорт Фомин Ф.Н. 10 13 

  

      По итогам 2025-2026 учебного года  в учреждении традиционно проводился 

конкурс «Лучший спортсмен года», был составлен рейтинг лучших спортсменов, 

добившихся наиболее значительных результатов в соревнованиях высокого уровня. 

Лучшими спортсменами 2025-2026 учебного года признаны обучающиеся: 

1 место - Мусаева Амира (секция кудо - педагог Ястребов Д.Ю.) 

2 место – Игнатенко Игнат (секция ориентирование, туризм – педагоги 

Старкова В.С., Старков П.В.) 

3 место – Служенко Святослав (секция ориентирование, туризм – педагоги 

Старкова В.С., Старков П.В.) 

       За достижение значительных успехов в спорте в 2025-2026 учебном году 

награждены благодарностью главы Партизанского муниципального округа  Иванченко 

Добраслава, Якимчук Виктор. 

     Повышение уровня спортивного мастерства обучающихся - это результат 

добросовестного труда педагогов и обучающихся.   
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    Участие в соревнованиях повышает спортивное мастерство обучающихся, 

стимулирует детей к занятиям спортом, помогает преодолеть психологический барьер, 

развивает коммуникативную культуру, умение работать в коллективе.   

    Важным показателем повышения спортивного мастерства обучающихся является 

высокий процент победителей и призеров в соревнованиях высокого уровня. Среднее 

количество победителей и призеров соревнований различного уровня (кроме 

муниципальных) в 2025-2026 году составляет 49% от числа участвующих , что на 6% 

выше по сравнению с прошлым годом. 

Количество  участников/победителей (призеров) в соревнованиях разного уровня 

№ Вид спорта Межмуниципаль

ный  

Краевой  Региональ

ный  

Всероссий

ский  

Всего 

участников/победителе

й (призеров) 

 

1.  Спортивный 

туризм 

 265/110 8/1  273/111 

2.  Спортивное 

ориентирование 

60/5 44/7 17/0 10/0 131/12 

3.  Волейбол 15/15 38/10 18/18 10 71/43 

4.  Велоспорт 13/4    13/4 

5.  Тхэквондо 61/56 7/2  4/3 72/61 

6.  Кудо 184/132 8/1 11/3 7/4 180/112 

7.  Киокусинкай 23/17 10/1   33/18 

8.  ГТО  18/18   18/18 

ИТОГО 

 

356/229 390/149 54/22 31/7 831/407 

 

Количество призеров и победителей соревнований в 2025-2026 учебном году 

№ Уровень соревнований Количество 

участников 

Количество призеров и 

победителей 

1. Межмуниципальный 356 чел. 229 чел. – 64% 

2. Краевой  390 чел. 149 чел. – 38% 

3. Региональный  54 чел. 22 чел. – 40% 

4. Всероссийский 31 чел. 7 чел. – 23% 

ИТОГО  831 чел.  Всего 407 чел.- 49% 

Из них  
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Победители – 134 чел. 

Призеры – 273 чел. 

 

  

Количество призеров и победитей в соревнованиях 

0
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уровень соревнования
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участников

количество

призеров и

победителей

 

     В 2025-2026 учебном году по результатам соревнований, на основании Единой 

Всероссийской спортивной классификации (ЕВСК) присвоено  спортивных и 

юношеских разрядов по тхэквондо ВТФ, спортивному ориентированию, спортивному 

туризму, кудо, настольному теннису, киокусинкай, волейболу.  

Показатели выполнения разрядов 

 обучающимися МКОУ ДО ДООЦ «Юность»  

Учебный 

год 

Юношеские разряды Спортивные разряды  КМС Всего 

3 2 1 3 2 1 

2023-2024 20 15 35 12 6 8 9 105 

2024-2025 19 15 31 8 6 10 0 89 

2025-2026 23 21 20 5 18 10 1 98 

 

Количество выполненных разрядов по видам спорта  

за 2025-2026 учебный год 

Вид спорта Спортивный разряд 

3 юн 2 юн 1 юн 3 2 1 КМС Всего  

КУДО 7 6 1 1  2 1 18 

Спортивное ориентирование 6 1   5 2  14 

Спортивный туризм 5 6 7 4 6 6  34 

Тхэквондо ВТФ 1 3 1     5 

Волейбол   11  7   18 

Настольный теннис  5      5 

Киокусинкай 4       4 
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ИТОГО 23 21 20 5 18 10 1 98 
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Мониторинг выполнения спортивных разрядов  показывает, количество юношеских и 

взрослых спортивных  разрядов осталось примерно на уровне прошлого учебного года. 

 

4.3. Работа центра тестирования ГТО Партизанского муниципального округа 

В 2025 году приняли участие в сдаче нормативов комплекса ГТО 1723 чел. (на 453 

чел. больше по сравнению с 2024 годом)  

Из них, выполнили нормативы 

 на золотой знак ГТО-267 чел.,  

на серебряный знак ГТО-143 чел.,  

на бронзовый знак ГТО-61 чел. 
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И них детей в возрасте от 6 лет до 17 лет, принявших участие в сдаче нормативов 

комплекса ГТО составило 775 чел.: 

1 ступень (6-7 лет) -81 чел.,  

2 ступень (8-9 лет)-149 чел.,  

3 ступень (10-11 лет)-131 чел.,  

4 ступень (12-13 лет)-91 чел.,  

5 ступень (14-15 лет)-172 чел.,  

6  ступень (16-17 лет)-151 чел.  

 

Выполнение нормативов ВФСК ГТО за 2 года 

Год Приняли участие в 

сдаче норм ГТО 

Золотой знак Серебряный 

знак 

Бронзовый знак 

2024 1270 219 200 181 

2025 1723 267 143 61 

 

Выполнение знаков отличия ГТО за 2025 год

16%

8,30%

4%

73%

золотой знак

серебряный
знак 

бронзовый
знак 

без знака

          

На территории Партизанского муниципального округа согласно годовому плану 

работы в течение учебного года проводились мероприятия по внедрению Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». 

 

Отчёт о мероприятиях центра тестирования ГТО ПМО за 2025-2026 учебный год 

      Всего за учебный год проведено 7 спортивных фестивалей муниципального уровня с 

населением по внедрению ВФСК ГТО, в которых приняли участие 175 чел.  

 

- 23.09.2025 прошёл муниципальный этап (ДО ДООЦ «Юность») ВФСК ГТО, среди 

сотрудников ФКУ ИК-22 и ИК-27 ГУФСИН России по Приморскому краю. Приняли участие- 

8 человек. 
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-  04.10.2025 г прошёл фестиваль спорта и творчества, среди лиц ОВЗ «Мир открыт для 

всех», в ПМО. Приняли участие 12 чел. 

- 08.01.2026 в СОШ с. Екатериновка прошёл новогодний фестиваль ГТО среди 

работников д/с Дюймовочка и СОШ Екатериновка. Приняли участие 18 человек. 

- 24.01.2026 г. МБОУ ДО ДООЦ «Юность» провели совместно с МБОУ ДО «Районный 

центр детского творчества» ПМО спортивное мероприятие «Папа, Мама, Я – спортивная 

семья». Приняли участие 3 семьи. 

- 06.02.2026 г в спортзале СОШ с. Владимиро-Александровское состоялся 

муниципальный этап «Вперёд ВФСК ГТО» среди обучающихся образовательных учреждений 

Партизанского муниципального округа. В соревнованиях приняли участие 45 чел., 4 ступень 

(12-13 лет), 5 ступень (14-15 лет), 6 ступень (16-17 лет). Приняли участие 8 

общеобразовательные школы ПМО. 

По итогам соревнований в общекомандном зачёте: 

1 место СОШ с. Сергеевка,  

2 место: СОШ с. Золотая Долина, 

 3 место: СОШ с. Екатериновка.  

- 05 марта 2026 г проходил фестиваль ГТО среди трудовых коллективов ПМО, 

приуроченного к 100-летию образования Партизанского района. Приняли участие 8 

коллективов (32 участника).  

По итогам соревнований:  

1 место - МКУ «Управления ГОЧС и ЕДДС»,  

2 место - Федерация спортивного ориентирования ПМО,  

3 место - администрация ПМО. 

- С 11.03.2026 г по 13.03.2026 г во Владивостоке проходил Краевой фестиваль «ГТО» 

среди трудовых коллективов Приморского края, посвященный 95-летию комплекса ГТО. 

Команда управления образования ПМО заняла 3 место по сумме многоборья. В личном 

первенстве среди женщин (35-44 года), Архилей Е.Ю. заняла 1 место. В личном первенстве, 

среди женщин ((45-54 года), Близнюк О.В. заняла 2 место 

- 1-3.04.2026 г.Владивосток  участие в Краевом фестивале ГТО среди допризывной 

молодежи Приморского края. Приняли участие 8 чел.  1 место – команда ПМО. 

- 15-17.04.2026 г.Владивосток – участие в Краевом летнем фестивале «Вперед ВФСК 

ГТО» среди учащихся Приморского края . Приняли участие 10 чел. 2 место – сборная 

команда ПМО. 

 - 10.06.2026 с.Владимиро-Александровское -  Троеборье ГТО, приуроченное Дню 

России. Приняли участие отряды пришкольного лагеря  (40 чел.).  

 

5. Социальная активность и внешние связи учреждения. 

5.1. Взаимодействие с другими образовательными учреждениями. 

     МКОУ ДО ДООЦ «Юность» реализует дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы физкультурно-спортивной на территории 



 41 

Партизанского муниципального округа, оказывающим помощь образовательным 

учреждениям округа в организации физкультурно-оздоровительной работы, 

организует муниципальные соревнования по видам спорта, Спартакиаду среди 

школьных спортивных клубов, муниципальные этапы всероссийских соревнований 

школьников на территории Партизанского муниципального округа. 

      В течение  учебного года проводилась Спартакиада среди школьных спортивных 

клубов Партизанского муниципального округа. В муниципальной Спартакиаде 

приняли участие 320  учащихся из 9 общеобразовательных школ. Программа 

Спартакиады включила 5 видов спорта: мини-футбол, волейбол, баскетбол, 

настольный теннис, стрельба.  Итоговый подсчёт осуществлялся по количеству 

набранных очков. 

      В результате в итоговом зачёте места распределились следующим образом: 

  1 место - команда МКОУ СОШ с.Владимиро-Александровское,  

  2 место - команда МКОУ СОШ с.Сергеевка,  

  3 место –  команда МКОУ СОШ Золотая Долина 

ИТОГОВАЯ ТАБЛИЦА 

 СПАРТАКИАДЫ ШКОЛЬНЫХ СПОРТИВНЫХ КЛУБОВ 

ПАРТИЗАНСКОГО ОКРУГА  2025-2026 учебного года 

      

 Образовательн

ые 

Учреждения 

ПМО 

(СОШ,ОШ) 

Мини

-

футбо

л 

Стрел

ьба  

Волейбол Баскетбол  Настольный теннис ИТОГО 

 

м 

 

о 

 

м 

 

о 

девушк

и 

юноши девушк

и 

юноши юноши девушки очки мест

о 
м о м о м о м о м о м о 

1. с.Сергеевка 

 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 3 3 19 2 
2. с.Владимиро-

Александровс

кое 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3 2 2 11 1 

3. с. 

Екатериновка 

 

5 5 6 6 5 5 7 7 5 5 3 3 5 5 5 5 31 4 

4. с. Новицкое 

 

6 6 3 3 4 4 8 8 6 6 6 6 6 6 6 6 45 6 

5. с. Фроловка 

 

8 8 7 7 8 8 6 6 8 8 8 8 7 7 7 7 59 8 

6. с.Молчановка 

 

3 3 8 8 6 6 5 5 7 7 7 7 1 1 4 4 41 5 

7. п. Николаевка 

 

        3 3 4 4      9 

8. п.Волчанец 

 

7 7 5 5 3 3 4 4 9 9 9 9 8 8 8 8 53 7 

9. с. Золотая 

Долина  

(СОШ) 

4 4 4 4 7 7 3 3 4 4 5 5 2 2 1 1 30 3 
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      С сентября по декабрь  2025 года на территории Партизанского МО прошел 

муниципальный этап Всероссийских спортивных соревнований школьников 

«Президентские спортивные игры», который включил соревнования по легкой 

атлетике, настольному теннису, баскетболу (3х3), волейболу, мини-футболу. Всего в 

муниципальном этапе приняли участие  380  учащийся МО. 

     По итогам муниципального этапа победителем стала команда МБОУ СОШ 

с.Владимиро-Александровское, которая приняла участие в финальном краевом этапе 

соревнований «Президентские спортивные игры» в мае 2025 года в городе Арсеньев.  

     В апреле 2026 года на территории округа проведен муниципальный этап 

Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания», в 

котором приняли участие 100 учащихся. 

     Учебно-тренировочный процесс учреждения осуществляется на базе спортивных 

залов  

- 10 общеобразовательных школ Партизанского муниципального округа: 

 СОШ с.Новицкое, с.Золотая Долина, с.Владимиро-Александровское, Сергеевка, 

Екатериновка, Волчанец, Фроловка, Молчановка; ООШ с.Голубовка, с.Новая Сила. 

- 2-х дошкольных образовательных учреждений детский сад «Звездочка»  и ЦРР 

детский сад «Светлячок»;  

- 2 учреждений культуры Партизанского муниципального округа: Филиал №8 Дом 

культуры с.Золотая Долина, Филиал №1 Дом культуры с.Сергеевка МКУ «Дворец 

культуры» Партизанского муниципального округа;  

- КГБУСО "Дом социального обслуживания для детей и молодых инвалидов 

"Солнышко". 

Также МКОУ ДО ДООЦ «Юность» активно ведет  сотрудничество с другими 

учреждениями дополнительного образования: ДЮСШ «Сучан» г.Партизанск, ЦФиС 

пос.Врангель, ДЮСШ «Водник» г.Находка,  ДЮСШ г.Фокино, МБОУ РЦДТ ПМО, 

ДДЮТЭ г.Находка,  взаимодействует с городскими и краевыми спортивными 

федерациями (федерации тхэквондо, бокса, велоспорта, спортивного туризма, 

спортивного ориентирования, кудо). Совместно с вышеперечисленными 

учреждениями проводятся товарищеские встречи по видам спорта, спарринги, 

турниры, первенства, мастер-классы по видам спорта, совместные тренировки. 

     Информация о спортивных секциях, образовательных программам, документах,  

деятельности учреждения, мероприятиях, пропаганде здорового образа жизни среди 

населения размещается  в средствах массовой информации:  
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• газета «Золотая Долина»,  

• на сайте ДООЦ «Юность» http://юность.примобр.рф/ 

• сайт МКУ «Управление образования» http://примобр.рф,  

• Портал «Персонифицированное дополнительное образование» https://25.pfdo.ru/ 

• в социальных сетях учреждения (телеграм, в контакте, одноклассники), 

• в аккаунтах администрации Партизанского МО в социальных сетях 

(одноклассники, телеграм, в контакте),  

• в личных аккаунтах педагогов в социальных сетях.  

 

6.Финансово-экономическая деятельность. 

6.1. Годовой бюджет. 

Годовой бюджет ДООЦ «Юность»  за 2025 год составил 23233,7  тыс. рублей. 

Учреждение финансируется в основном по статьям: «заработная плата», «прочие 

расходы» (налоги, мероприятия),  «приобретение услуг», «содержание спортивных 

сооружений». 

6.2. Направление использования бюджетных средств. 

   За 2025 год расходы учреждения составили всего: 21912,4 тыс. руб.  

в том числе: оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда  - 19852,0 

тыс. руб. 

оплата работ, услуг – 1841,9 тыс.руб. 

социальное обеспечение  - 34,4 тыс.руб. 

прочие расходы – 184,1 тыс.руб. 

Поступление нефинансовых активов - 1321,3 тыс.руб. 

Затраты на внедрение цифровых технологий – 175,3 тыс.руб. 

 

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

 

7.1. Информация, связанная с исполнением решений, которые принимаются 

образовательным учреждением с учетом общественной оценки его 

деятельности по итогам публикации предыдущего доклада. 

29 августа 2025 года в ДООЦ «Юность» состоялся расширенный педагогический 

совет (протокол №1), на заседание которого помимо педагогов, были приглашены 

представители от родительской общественности. В повестку дня был включен вопрос 

http://примобр.рф/
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«Обсуждение публичного доклада ДООЦ «Юность» за 2024-2025 учебный год и 

задачи на новый 2025-2026 учебный год». По итогам обсуждения было принято 

решение признать работу ДООЦ «Юность» удовлетворительной. Задачи, 

поставленные учреждением перед педагогическим коллективом на 2024-2025 учебный 

год, были выполнены, определены задачи на 2025-2026 учебный год.  

 

7.2. Информация о решениях, принятых образовательным учреждением в течение 

учебного года по итогам общественного обсуждения, и их реализации 

По итогам общественного обсуждения публичного доклада ДООЦ «Юность» за 

2024-2025 учебный год  были приняты следующие решения для исполнения в 2025-

2026 учебном году: 

1. Привлечение  детей и подростков к занятиям в спортивных секциях и  

сохранение контингента обучающихся. 

Для  привлечения детей и подростков к занятиям спортом, и сохранения 

контингента обучающихся, были приняты следующие меры: 

• проведение совместных тренировок, товарищеских встреч, спаррингов между 

обучающимися разных секций, выезды в другие учреждения  дополнительного 

образования, проведение мастер-классов, проведение спортивных мероприятий 

с отрядами пришкольных лагерей. 

• использование  в образовательном процессе современных образовательных 

технологий в том числе: игровых, здоровъесберегающих, личностно-

ориентированных, информационно-коммуникативных.  

•  Открытие новых спортивных секций: баскетбол (п.Николаевка), баскетбол 

(с.Екатериновка), волейбол (с.Голубовка), тхэквондо (с.Новая Сила).  

2. Улучшать материально-техническую базу, качество дополнительного 

образования и создавать наиболее благоприятные и отвечающие санитарным 

требованиям и правилам условий для занятий. 

    За 2025-2026 учебный  год было потрачено 553,00 тыс.рублей на улучшение 

материально-технической базы и приобретение спортивного инвентаря (мячи 

футбольные, волейбольные, баскетбольные, мячи, сетки для настольного тенниса, 

ракетки для настольного тенниса, камеры, покрышки, цепи для велосипедов). 

     На 25,00 тыс.рублей приобретены пожарные рукава, огнетушитель. 

       3. Содействовать повышению уровня спортивного мастерства обучающихся. 
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В 2025-2026 учебном году обучающиеся учреждения принимали участие в 

соревнованиях краевого, регионального и всероссийского уровней.  

Количество призеров и победителей от числа участвующих в среднем составило 

49%.      

       Количество обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет, принявших участие в 

краевых, региональных, всероссийских соревнованиях в 2025-2026 учебном году 

составило 831 чел.  из них количество победителей и призеров составило 407 

чел.  

Лучшие результаты участия в соревнованиях высокого уровня в 2025-2026 

учебном году: 

1. Чемпионат и Первенство ДФО по кудо – 2 место; 

2. Первенство России по кудо – 2 место; 

3. Всероссийские соревнования по тхэквондо ВТФ «Кубок Дальнего 

Востока» - 2 серебро, 1 бронза; 

4. Межрегиональные соревнования по спортивному туризму на пешеходных 

дистанциях – 3 место; 

5. Краевые соревнования по спортивному туризму «Крещенская битва» - 8 

золото, 9 серебро, 4 бронза; 

6. Краевые соревнования по спортивному туризму (дистанция пешеходная) 

«Сергеевская высота» - 3 золото, 3 серебро, 2 бронза. 

7. Первенство Приморского края по тхэквондо ВТФ – 2 место. 

8. Краевые соревнования «Приморский снежный азимут» по спортивному 

ориентированию – 3 место. 

9. Краевые соревнования по спортивному ориентированию, посвященные 

Международному Женскому Дню – 3 место. 

10. Краевой этап Всероссийских соревнований по волейболу «Серебряный 

мяч» среди общеобразовательных учреждений – 1 место. 

11. Краевой фестиваль ГТО среди допризывной молодежи Приморского края 

– 1 место; 

12. Краевой летний фестиваль «Вперед ВФСК ГТО» среди учащихся 

Приморского края – 2 место.  

13. Межрегиональные отборочные соревнования по волейболу «Серебряный 

мяч»  среди общеобразовательных организаций ДФО – 1 место (юноши), 2 

место (девушки). 
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14. Всероссийский турнир по кудо «Кубок Азумы» - 2 золото, 1 бронза. 

 

 

Наиболее высоких результатов обучающиеся в 2025-2026 учебном году достигли 

по волейболу, спортивному ориентированию, кудо, спортивному туризму. 

4.Оптимизировать систему подготовки и повышения квалификации 

педагогического состава и специалистов ДООЦ «Юность». 

      За 2025-2026 учебный год согласно годовому плану работы прошли обучение по 

программам повышения квалификации 4 человека: 

№ Ф.И.О. Название курсов Дата 

прохожде

ния 

обучения 

Где прошел обучение, 

форма 

1. Старкова 

Валентина 

Сергеевна 

Краевой семинар по 

подготовке дистанций в 

OCAD 

 

24-

25.01.2026 

Приморская 

федерация 

спортивного 

ориентирования 

2. Старков 

Павел 

Викторович 

Краевой семинар по 

подготовке и повышению 

спортивных судей по виду 

спорта «Спортивный туризм» 

28.10.2025

-

10.02.2026 

Приморская 

федерация 

спортивного туризма 

3. Бондаренко 

Геннадий 

Данилович 

Программа повышения 

квалификации: «Мотивация и 

вовлечение: современные 

методики организации 

массовых спортивных 

мероприятий и секционной 

работы» 

18-

20.05.2026 

ГАУ ДПО ПК ИРО 

г.Владивосток 

4. Бражук 

Ольга 

Юрьевна 

Развитие координационных 

способностей у юных 

волейболистов 

Октябрь 

2025 

МКОУ СОШ 

с.Молчановка 

 

      85% педагогов осуществляет  работу по индивидуальным темам самообразования.  
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    2 педагога (Старкова, Тихонов) приняли участие в муниципальном конкурсе 

профессионального мастерства среди работников системы дополнительного 

образования «Сердце отдаю детям» (февраль-март 2026 года).   По итогам конкурса 

Старкова Валентина Сергеевна заняла 2 место и приняла участие в краевом этапе 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства среди работников сферы 

дополнительного образования «Сердце отдаю детям» г.Владивосток (март 2026г.). 

    

      Согласно годовому плану работы в учреждении проводилась методическая работа 

с педагогическим составов: проведение педагогических и методических советов, 

семинаров, открытых занятий, индивидуальное консультирование по вопросам 

организации образовательного процесса и ведения документации. Проведен 

мониторинг профессиональных потребностей педагогов, который помог выявить 

проблемные места и скорректировать методическую работу в текущем учебном году и 

спланировать работу на следующий год. 

Педагоги обмениваются опытом проводя совместные тренировки, спарринги, 

матчевые встречи, мастер-классы, публикуют свои методические разработки в 

печатных изданиях. Принимают участие в семинарах и мастер-классах краевых и 

городских спортивных федераций (Федерация тхэквондо ВТФ г.Находки, краевая 

Федерация бокса, Приморская краевая федерация спортивного туризма, краевая 

федерация спортивного ориентирования). 

Все педагоги успешно прошли аттестацию согласно плану повышения 

квалификации на 2025-2026 учебный год. 3 педагога аттестованы на соответствие 

занимаемой должности «Педагог дополнительного образования» 

8. Заключение. Перспективы и планы. 

8.1. Подведение итогов  реализации программы развития учреждения за отчетный 

год. 

Учебно-тренировочные занятия в учреждении проводились согласно 

утвержденному расписанию.  Каждому году обучения соответствовал учебный план, 

в котором определен теоретический материал (история развития видов спорта, 

сведения о строении и функциях организма, гигиенические знания и навыки, правила 

соревнований и судейства, информация о спортивном оборудовании и инвентаре) и 

практический материал (общефизическая и специальная физическая подготовка, 

технико-тактическая подготовка).  

     Количество обучающих увеличилось по сравнению с прошлым годом на 9 чел.  
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     Учебный материал по  практическому и  теоретическому разделам освоены 

обучающимися  в полном объеме. Всеми педагогами проведены  контрольно-

переводные испытания, на основании которых осуществляется перевод в  группы 

следующего года обучения. По итогам 2025-2026 учебного года, 86% (535 чел.) 

обучающихся успешно прошли промежуточную  аттестацию. 15,5% обучающихся (97 

чел.) - успешно окончили обучение по образовательным программам, 82% (514 чел.) - 

переведены в группы следующего года обучения, 14 чел. (2,2%) – отчислены на конец 

учебного года.  

     В программе развития учреждения на 2026-2030 годы определены сильные стороны 

и слабые стороны учреждения   

Сильные стороны учреждения Результаты  

Педагоги со специальным образованием, 

своевременное прохождение курсов, 

наличие среди педагогов Мастеров 

спорта (3 чел.), наличие у педагогов 

судейских категорий по видам спорта 

(спортивный туризм, спортивное 

ориентирование, кудо, велоспорт, легкая 

атлетика) 

Уровень подготовки педагогических кадров 

гарантирует реализацию образовательных 

программ на высоком уровне. Педагоги 

организуют и обеспечивают судейство 

соревнований межмуниципального и  

краевого уровня. 

Участие обучающихся в мероприятиях 

высокого уровня  

 

Обучающиеся активно принимают участие в 

соревнованиях различного уровня и 

занимают призовые места. Количество 

победителей и призеров краевых и 

региональных, всероссийских соревнований  

составил 49%, на 6% выше по сравнению с 

прошлым годом.  

Выполнение обучающимися спортивных 

разрядов по итогам соревнований 

Общее количество спортсменов 

выполнивших спортивные разряды  

увеличилось на 9% по сравнению с 

прошлым годом, количество вторых 

спортивных разрядов повысилось на 12, 

КМС на 1. 

Обучающиеся входят в состав сборных 

команд Приморского края и Дальнего 

Востока 

Участие спортсменов Партизанского МО в 

Первенствах ДВФО и Всероссийских 

соревнованиях в составе сборных команд по 

тхэквондо, кудо, спортивному туризму, 

ориентированию, волейболу.  

Наличие центра тестирования ГТО и 

сдача нормативов ВФСК ГТО на базе 

учреждения 

Пропаганда здорового образа жизни и 

увеличение охвата занимающихся спортом 

среди населения ПМО. Увеличение числа 

жителей разного возраста принявших 

участие в сдаче норм ВФСК ГТО на 453 чел. 

сравнению с 2024 годом. Количество 

получивших золотые знаки отличия 

увеличилось на 48 чел. 

Работа с одаренными детьми Выявление одаренных детей, обновление 

банка данных одаренных детей (2 раза в 

год). Составление индивидуальных 
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маршрутов для одаренных детей. 

⎯ дополнительные, индивидуальные 

задания и тренировки;  

⎯ индивидуальные консультации по 

вопросам спортивного питания, 

режима дня спортсмена; 

⎯ участие в УТС, в совместных 

тренировках (спаррингах) с 

обучающимися спортивных школ 

г.Партизанска, г.Находки. 

⎯ участие в соревнованиях высокого 

уровня (краевой, региональный, 

всероссийский). 

Организация работы с детьми «группы 

риска»,  детьми состоящими на 

профилактических учетах, 

дошкольниками 

Привлечение детей группы риска, 

сотрудничество с КДНиЗП, ПДН. 

Составление социального паспорта 

обучающихся.  

В 2025-2026 учебном году 10 чел. из числа 

обучающихся состоят на профилактических 

учетах. 

Число дошкольников увеличилось на 1% . 

 

Слабые стороны учреждения Пути решения, результаты   

Дефицит педагогических кадров Привлечение молодых специалистов, 

педагогов ДО. Участие в ярмарке вакансий 

ПМО, размещение вакансий на портале 

Работа России https://trudvsem.ru/  

В 2025 году приняты на работу педагоги-

совместители по баскетболу – 3 чел. 

Планируется прием педагогов  в сентябре 

2026г. 

Недостаточно развита материально-

техническая база, нехватка спортивных 

залов и оборудования. 

Строительство спортивных залов и 

комплекса на территории Партизанского 

МО. Привлечение внебюджетных средств 

(спонсоров).  

Ведется реконструкция спортивной арены 

с.Владимиро-Александровское. Открытие 

запланировано в 2026 году. 

На низком уровне применяются ИКТ и 

дистанционные образовательные 

технологии  

Приобретение компьютерной техники, 

аудио, видео аппаратуры, обучение кадров 

Компетенции педагогов к 

профессиональному 

самосовершенствованию, представлению 

передового педагогического опыта, 

низкий процент педагогов с 

квалификационной категорией.  

Представление педагогического опыта, 

участие в конференциях, семинарах, 

конкурсах. Аттестация педагогов на 

квалификационную категорию. 

Мотивация к участию педагогов в конкурсе 

профмастерства «Сердце отдаю детям». 

Недостаточное количество 

адаптированных дополнительных 

общеобразовательных программ для 

детей с ОВЗ и детей-инвалидов, 

отсутствие педагогов со специализацией 

«Адаптивная физическая культура» 

Привлечение педагогов по адаптивной 

физической культуре.  Размещение вакансий 

на портале Работа России https://trudvsem.ru/ 

С 2023 года в учреждении реализуется 

программа «Адаптивный настольный 

теннис» для детей с ОВЗ. В 2025-2026 

учебном году Программу посещали 10 чел., 

https://trudvsem.ru/
https://trudvsem.ru/
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воспитанники Екатериновского детского 

психоневрологического дома-интерната.  

 

      Итоги реализации программы развития учреждения за год с определением задач на 

следующий 2026-2027 учебный год будут подводиться на педагогическом совете, 

перед началом учебного года,  в августе 2026 года. 

 

8.2. Задачи реализации программы развития образовательного учреждения на 

следующий год и в  среднесрочной перспективе. 

      Основные направления ближайшего развития  образовательного учреждения. 

      Основная цель деятельности учреждения отражена в программе развития 

учреждения на 2026-2030 годы и заключается  в повышении  качества 

дополнительного образования и расширение ассортимента образовательных услуг для 

разных категорий детей.   

Задачи программы развития учреждения 2026-2027 учебный  год: 

1. Привлечение педагогов дополнительного образования, молодых 

специалистов, педагогов по адаптивной физической культуре и создание 

новых объединений спортивной направленности, в том числе по программам 

с детьми с ОВЗ. 

2. Корректировка дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ с учетом действующего законодательства. 

3. Обновление локальной нормативно-правовой базы ДООЦ «Юность» в 

соответствии с действующим законодательством. 

4. Мотивация педагогического коллектива к повышению уровня 

профессионального мастерства, внедрение ИКТ технологий в 

образовательный процесс.  

5. Пополнение материально-технической базы учреждения: приобретение 

спортивного инвентаря и оборудования; приобретение современной аудио-, 

видео-, цифровой аппаратуры. 

                                                ____________________________________ 


